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Legal Literacy Project

Editorial

Liebe Leserinnen und Leser, liebe Freunde und Freundinnen des Legal Literacy
Projects!

Es freut uns sehr, dass ihr euch die Zeit nehmt, um auf den nachsten Seiten alles
Uber das Vereinsjahr 2022/23, unsere Standorte, Projekte und zukinftigen Ziele
zu erfahren.

Wir haben Corona nun vollstandig hinter uns gelassen und sind voller Elan und
Tatendrang wieder zuriick in Osterreichs Klassenzimmern. Neben der Abhaltung
zahlreicher rechtlicher Workshops unter dem Motto ,,making law simple” war es
im vergangenen Jahr unsere oberste Pramisse, die Standorte weiter zu starken und
neue Mitglieder zu gewinnen.

Ein herzliches Dankeschon darf daher keinesfalls fehlen und gebuhrt zuallererst eben
jenen: den neuen (und natdrlich alten) Mitgliedern und Speaker:innen der Standorte.
Ohne euren unermudlichen Einsatz in den unterschiedlichsten Bereichen, euren
FleiB und euer Teamwork ware das Legal Literacy Project nicht moglich. Ihr sorgt
dafir, dass jedes Jahr hunderte Schiler:innen und Jugendliche in ganz Osterreich
rechtliches Grundwissen erfahren durfen.

Ein weiteres, nicht weniger groBes Danke, geht an die Vorstande der einzelnen
Standortvereine, die all jene ungeliebten Aufgaben Ubernehmen, die sonst nie-
mand machen mochte - ndmlich Organisation, Organisation und noch etwas mehr
Organisation.

Und auch unseren Sponsor:innen und Kooperationspartner:innen sei gedankt, ohne
deren finanzielle, organisatorische und fachliche Unterstiitzung ein sozialer Verein
wie das LLP nicht existieren konnte!

Nun aber genug der Dankesworte. Wir wiinschen euch beim Schmokern auf den
folgenden Seiten genau so viel Freude, wie wir sie beim Zusammenstellen und Revue
passieren lassen des letzten Vereinsjahres hatten und hoffen, dass ihr weiterhin
treue Wegbegleiter des Legal Literacy Project bleibt!

Lea Kiemayer Anna Moscher
Prasidentin Verband Prasidentin Graz
gcﬂ\_,q_ @ _ﬁn‘f\ *(ﬁ' f}\_ sf\'tﬁ U‘
N
Anja Schonfelder Katrin Hettegger
Prasidentin Klagenfurt Prasidentin Linz
%_\/ ﬂ,/mcgum
Julian Kessler Luise Samm

Prasident Salzburg Prasidentin Wien
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L e Vorstond Linz. Lukas Huber Moritz [Meder
Vorstand Wen Frite VAIKG, Sverin Selvngg Bty Evpmy Matthias Kies, Ktrin Hettegger; Thereso Sehrenks
Elisoteth Waglechner; Lusse Sonim, ' lrene Roify, Liso Brondstetter
Michoel FALigp, Atis Comanita

Vorstond Groz Chioro- Scheiber; Fio- Kiggler; Anno Moscher,
Simon Flosch, Morie-Christin Kotzenbeqger

Vbrstond Klogenturt: Moavin Stramitzer, Arjo Schontelder; : :
Steburie Frite, Ninde Kersehbturmes Rty Vorstand Sﬂzba(ﬂ. Mocnuel Eberl, Julion Kessler
Thomos Neumann, Anna Katoter ;

Wir bedanken uns fur
ein erfolgreiches Jahr 2022/23!
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Warum gibt es uns?

Nur wer seine Rechte kennt, kann diese auch effektiv wahrnehmen! Die eigenen Rechte zu kennen,
fordert den Sinn flr Gerechtigkeit und starkt unsere demokratische Gesellschaft. Wir méchten einen
wesentlichen Beitrag zur Férderung von , legal literacy” (rechtlicher Alphabetisierung) in der Gesellschaft
leisten. Deswegen ist es unser Ziel, Jugendliche fur rechtliches Grundwissen zu begeistern.

Wie machen wir das?

Wir bieten kostenlose Workshops zu verschiedenen. Rechtsgebieten fiir Jugendliche an. Mit Hilfe von
interaktiven Elementen sollen die Teilnehmenden ftir Probleme sensibilisiert und Gber eigene Rechte
und Pflichten aufgeklart werden. Die Workshops bieten wir mittlerweile in funf verschiedenen Bundes-
léndern an!

Wer sind wir?

Das Legal Literacy Project ist ein gemeinnutziger Verein, der aus einer Gruppe von Studierenden und
jungen Absolvent*innen der rechtswissenschaftlichen Fakultaten besteht. GemaB dem Motto ,making
law simple” haben wir uns zur Aufgabe gemacht, rechtliches Grundwissen interessant, abwechslungs-
reich und spielerisch zu vermitteln.



LLP-Saulen

Als Verein gestalten wir
unsere Gesellschaft durch
Workshops zu rechtlichen
Themen aktiv mit.

Wir trainieren unsere
‘Idiidaktischen, rhetorischen
und organisatorischen
Fahigkeiten.

Gemeinsam sind wir eine
Gruppe von motivierten
und engagierten jungen
Menschen.




Legal Literacy Project

Timeline

N J-/"' - . rJ

./ ,_EL["I. “ " P r ._ .. ( K e 2\~ /J
Id o d \ ),J ™
ee un T
Teamfindun . ; Vereinsgrindung
9 Vereinsgrindung in Linz
R in Graz
R R

i
~

y

u Y

A % t
_.ﬂ\_,,—\\/ . ‘10
Vereinsgriindung ] LR
in Wien £ Relaunch
 — L ¢ - Neuer Name
1 -~ -
5 @f";&'. Neues Logo

1. Lehrveranstaltung an
der Universitat Wien



www.legalliteracy.at

Verbandsgriindung ‘ o ’ )

A - P g IFCISuEN
/ 7« )
guemEp—— "H
|
( \ll {\\:’A Vereinsgriindung
— in Klagenfurt
Markenanmeldung v
.Legal Literacy Project”
‘ \

/
/

Y
/hal'g e;bfel?)b

10
4\
P 2 o Lr
..: / ‘_:?',__f\ \')\Og;ﬁ oy T

a¥ L"OT
i

—_— Redesign der

Grindung des
Alumni-vereins

,LLP - Alumnigae”

Vereinsgrindung

Webauftritt im in Salzburg
neuen Design

Homepage —



8 Legal Literacy Project

Unsere Workshops

Linz

Salzburg

Klagenfurt

G KW

Arbeitsrecht

In diesem Workshop werden wichtige Themen rund um den Abschluss
und die Beendigung eines Arbeitsvertrags sowie um Rechte und Pflichten
der involvierten Seiten behandelt. Wir erklaren zB, welche Fragen bei
einem Bewerbungsgesprach erlaubt sind, wie man sich im Krankheitsfall
zu verhalten hat und wann man sich Urlaub nehmen darf. Zum Abschluss
schltpfen die Teilnehmer:innen in die Rollen der Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmer:innen und verhandeln tber die Kernpunkte eines Dienstvertrags.
Diesen Workshop gibt es in Wien auch als vierstiindige Variante, in Graz
und Klagenfurt ist er um einen Einblick ins Mietrecht erweitert.

Asyl- und Fremdenrecht

In diesem Workshop versuchen wir das komplexe System des Asyl-
und Fremdenrechts, mit welchem Teilnehmer:innen tagtaglich
durch Meldungen aus Medien und Politik konfrontiert sind, in einer
verstandlichen und vereinfachten Form gemeinsam zu erarbeiten.
Ausgehend von der Definition des Fliichtlingsbegriffs und des Unter-
schieds zwischen Migration und Flucht werden im Anschluss das
Asylverfahren in Osterreich und die Grundlagen des 6sterreichischen
Fremdenrechts besprochen. Auch als vierstiindige Variante verftigbar.
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Cybermobbing

Mit dem Ziel, Jugendliche fiir das Thema Cybermobbing zu sensibili-
sieren, werden zuerst die Hintergriinde des Strafrechts aufgearbeitet.
AnschlieBend liegt der Fokus auf dem Cybermobbing-Tatbestand,
wobei sowohl auf die gesetzliche Grundlage als auch auf die ge-
sellschaftlichen Entwicklungen eingegangen wird. Anhand von Fall-
beispielen erarbeiten die Teilnehmer:innen ihr Wissen zum Thema.
In Wien auch als vierstiindige Variante verftgbar, in Graz nur als Teil
des Workshops ,Recht im Internet”.

Datenschutz

Datenschutzgrundverordnung. Jede:r kennt diesen Begriff, doch
was bedeutet er eigentlich fur uns? Wer darf was mit unseren Daten
machen und wie kann ich meine Privatsphare schiitzen? Diese zen-
tralen Fragen wollen wir mit den Teilnehmer:innen beantworten
und Bewusstsein dafur schaffen, was mit jenen personlichen Daten
passiert, die man tagtaglich bereitstellt. Besonders beschaftigen wir
uns dabei mit den AGB der verschiedenen sozialen Netzwerke wie
Instagram, Snapchat und Co. In Graz nur als Teil des Workshops
,Recht im Internet”.

w

Drogen im Recht

Der Workshop vermittelt den Teilnehmer:innen strafrechtliches Wissen
im Zusammenhang mit Drogen. Es erfolgt ein Einblick in das Sucht-
mittelgesetz (SMG) mit Schwerpunkt auf die Delikte des Unerlaubten
Umganges mit Suchtgiften und des Suchtgifthandels. Ziel ist es, mit
gangigen Mythen zu den Themen Konsum und Besitz sowie Grenz-
mengen aufzurdumen. AnschlieBend erarbeiten wir gemeinsam im
Rahmen der Unterlassung der Hilfeleistung, welche rechtlichen Pflich-
ten uns treffen, wenn jemand auf einer Feier aufgrund von Alkohol
oder anderen Substanzen Uberdosiert.
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‘ﬂl } 1’ Familien- und Erbrecht

In diesem Workshop behandeln wir einige in der Praxis sehr konflikt-
trachtige Themen sowohl mit der nétigen Umsicht als auch auf ein-
fache und unterhaltsame Weise. Wir beschaftigen uns mit Unterhalt,

Obsorge, Kontaktrecht, Adoption sowie Scheidung (der Eltern) und
fragen uns zB, ob man tatsachlich enterbt werden kann, wenn man
nicht den Berufspfad einschlagt, den die Eltern sich wiinschen.

Grundrechte

Dieser Workshop zielt darauf ab, das Prinzip und die Bedeutung
von Grundrechten spielerisch begreiflich zu machen. Schwerpunkte
werden auf die Themen , Gleichheitssatz” und ,Diskriminierungs-
verbote” gesetzt. Anhand von praktischen Fallen sollen die Teilneh-
mer:innen dafur sensibilisiert werden, wie schmal der Grat zu einem
diskriminierenden Sachverhalt sein kann. Zum besseren Verstandnis
dieses eher komplexeren Themas stellen die Teilnehmer:innen ver-
schiedene Grundrechte pantomimisch dar.

GLSW

Jugendliche im Strafrecht

Mit diesem Workshop geben wir einen Einblick in das osterreichische
Strafrecht mit besonderem Augenmerk auf die speziellen Regelungen
fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. Wir besprechen
die Unterschiede zwischen Straf- und Zivilrecht, den Aufbau eines
Paragraphen im Gesetz und die Beteiligten in einem Gerichtsverfah-
ren. Bei Zeit setzen wir das Gelernte im Rahmen eines Prozessspiels
um, in dem die Teilnehmenden die Rollen der beteiligten Personen
(Richter:in, Verteidiger:in etc) Gbernehmen.
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Money on my mind - Geld & Recht

Wir geben in diesem Workshop einen Uberblick tiber Banken und
deren Aufgaben und setzen den Schwerpunkt beim Thema ,Kre-
ditvertrag”. Worauf muss ich bei einem solchen Vertrag besonders
achten und wo kann ich mich beraten lassen, wenn doch ein Problem
auftreten sollte? Die Teilnehmer:innen erhalten einen grundlegen-
den Einblick in die einhergehenden Rechte und Pflichten bei der
Aufnahme eines Kredits. Erganzend widmen wir uns hier auch kurz
dem Thema , Kreditsicherheiten”.

GLSW

G K L SW

My Europe - Leben in der EU

Jede:r von uns ist tagtdglich mit Regelungen in Berthrung, die von
der Europaischen Union geschaffen wurden. In diesem Workshop
erarbeiten wir gemeinsam, wie das Osterreichische Recht und das
Unionsrechts zusammenarbeiten. Wir schaffen Klarheit tber kur-
sierende Mythen und betrachten die einzelnen Kompetenzen der
EU sowie die Verbindung zwischen den Teilnehmer:innen und der
EU selbst. AbschlieBend geben wir noch einen Uberblick tiber aus-
gewahlte Grundfreiheiten.

Recht im Alltag

Wann darf ich einen Vertrag abschlieBen? Was kann ich tun, wenn
mein neues Handy kaputt ist? Kann ich ein Neues verlangen? Diese
und andere Fragen, die uns moglicherweise tagtaglich beschafti-
gen, klaren wir in diesem Workshop. Wir beschaftigen uns mit den
Themen der Geschéftsfahigkeit, der Gewahrleistung, des Schaden-
ersatzes und der Verbraucherrechte. Zum besseren Verstandnis und
zur Anwendung des gelernten Wissens I6sen wir gemeinsam mit den
Teilnehmer:innen praktische Fallbeispiele.
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Regle den Staat

In diesem Workshop liegt der Fokus auf der Entstehung der Gesetze
und der Bedeutung von Gesetzen flr die Gesellschaft. Gemeinsam
wollen wir herausfinden, was fur das Funktionieren einer Gesell-
schaft notwendig ist. Wir griinden mit den Teilnehmer:innen unseren
.eigenen” Staat und erarbeiteten Schritt fur Schritt, was wir daftr
brauchen und wer dafiir verantwortlich ist. AuBerdem besprechen
wir die Rolle der Verfassung, deren Grundprinzipien und den Ablauf
eines Gesetzgebungsverfahrens. AbschlieBend gehen wir kurz auf
die Grundrechte ein.

Romisches Recht

Was ist eigentlich das romische Recht? Wie funktionierte das Fami-
lienrecht und wie das Erbrecht? In Form von Rollenspielen und Ver-
gleichen von damals und heute werden mit den Teilnehmer*innen
nicht nur das Familien- und Erbrecht aus romischen Zeiten, sondern
auch das Nachbarschaftsrecht, Eigentum, Besitz und das Formular-

prozessrecht erarbeitet.

Urheberrecht online

Social Media, Musik-Downloads, Streaming - Urheberrecht hat mehr
mit unserem Alltag zu tun als wir denken. Da den meisten die recht-
lichen Grundlagen nicht bewusst sind, behandeln wir in diesem
Workshop Rechtsfragen, die das Urheberrecht betreffen. Dazu ge-
horen Schutzanspriiche eines bzw einer Urheber:in, Konsequenzen
bei Urheberrechtsverletzungen sowie das Recht am eigenen Bild. In
Graz nur als Teil des Workshops ,Recht im Internet”.
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Verband

Verbandsklausur: Einer fiir Alle und Alle fiir Einen!

Dieses Motto passt wirklich gut zu der Zusammenarbeit zwischen den Standorten
des LLP. Am 29.04.2023 fand die jahrliche (3.) Verbandsklausur statt. Ausgetragen
wurde das heurige Treffen aller Vorstdnde der LLP-Standorte in Linz. Obwohl sich
einige bloB Uber Social Media, E-Mails und Nachrichten kennen, haben wir alle
eines gemeinsam: das LLP.

Es gab eine Vielzahl von guten Gesprachen, in denen verschiedene Themen diskutiert
wurden. In regem Austausch debattierten wir Gber Erfahrungen, Workshops, Mit-
glieder, Kooperationen und nicht zuletzt Giber die finanzielle Gebarung der einzelnen
Standorte. Der Austausch unter den Teilnehmer:innen war besonders toll und hat
zu einer anregenden Atmosphare beigetragen.

Im Anschluss lieBen wir den erfolgreichen Tag gemeinsam bei einem Abendessen
ausklingen. Und eins ist sicher: die Chemie stimmte einfach zwischen den Standorten!

Wir bedanken uns fir diese gelungene Verbandsklausur und freuen uns schon jetzt
auf die nachste Verbandsklausur!

ur 2023 in LinZ

l/g’bMdSK (oS
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Kooperation mit dem Bundeskanzleramt

Das Bundeskanzleramt war auch in diesem Jahr ein wertvoller Partner der Legal Lite-
racy Project-Standorte. Im Rahmen der Kooperation mit dem BKA wurden in diesem
Jahr die Rekordzahl von 24 Workshops in der auBerschulischen Jugendarbeit durch-
gefiihrt. Speaker:innenteams hielten in ganz Osterreich Workshops zu den Themen
.Datenschutz”, ,Cybermobbing” und ,Urheberrecht online” und besuchten dafir
Jugendzentren, Jugendgruppen und Lerncafés. In diesen dreistindigen Workshops
konnen die Speaker:innen mit den Jugendlichen besonders in die Tiefe gehen und
individuell auf die Bedurfnisse der Teilnehmer:innen eingehen.

Auch das Videoprojekt , Legal statt Egal” ging in die zweite Staffel: Engagierte Mit-
glieder des Wiener Standorts entwickelten Konzepte fur pragnante und knackige
Videos und drehten aufwéandige Produktionen zu Themen, die Jugendliche unmittel-
bar betreffen kénnen. Die zweite Staffel behandelte unter anderem Pressefreiheit,
Ferialjobrecht, Wahlrecht und Suchtmittelrecht. Die Videos wurden auf Instagram,
Facebook und Youtube veréffentlicht und sind dort — gemeinsam mit ergénzenden
Infoposts — nach wie vor aufrufbar.

AWERA ‘“q g
o el N

Ein Workshop im Rohmen
der 5/<,A'/<oa/0e/a,+mn
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Alumni§ae

Ist dein Studium zu Ende? Hast du einen Job und keine Zeit mehr fur Workshops
an Schulen? Mochtest du trotzdem mit aktiven und ehemaligen LLP-Mitgliedern
in Kontakt bleiben und den Anschluss zur Community nicht verlieren? Dann ist der
LLP-Alumnigae-Verein genau die richtige Anlaufstelle fir dich!

Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, ein standorttbergreifendes Netzwerk fiir ehema-
lige Speaker:innen aus ganz Osterreich aufzubauen. Dafr organisieren wir Events fur
unsere Mitglieder, aber schlieBen uns auch Stammtischen oder Feiern der einzelnen
Vereine an. Im vergangenen Vereinsjahr gab es zum Beispiel einen Alumni-Brunch,
ein gemeinsames Teigtaschen-Essen mit LLP Wien und eine Weihnachtsfeier, ganz
zu schweigen von unseren Stammtischen.

Neugierig geworden? Alle Infos zum Alumni§ae-Verein, insbesondere den Link zu
unserer LinkedIn-Gruppe und unser Mitgliedschaftsformular findet ihr auf unserer
Website!

Johanna, Marina, Mirjam und Valerie

(Vorstand des LLP-Alumni§ae-Vereins)

FnzA(m_gs—S#ammﬁSLA
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Jahresriuickblick

Wir freuen uns sehr dartber, mittlerweile wieder alle unsere Workshops in Prasenz
anbieten zu kdnnen. Dies hat sich auch auf unsere Buchungslage ausgewirkt, mit
dem Vergleich zum Vorjahr hat der Standort Wien seine abgehaltenen Workshops
verdoppelt!

Natlrlich durften unsere Mitglieder wieder bei vielen Stammtischen zusammen-
kommen und sich austauschen, vom Bouldern bis zum gemditlichen Abend in der
Pizzeria ist dieses Jahr alles dabei gewesen. Auch auf unsere Weihnachtsfeier und
Jahresabschlussfeier im Juni blicken wir gerne zurtick.

Uber unsere beiden Ausbildungsschienen, die Lehrveranstaltung und den Jahrgang,
konnten wir insgesamt Uber 30 neue Mitglieder begriBen, die bereits fleiBig dabei
sind, Workshops fur Kinder und Jugendliche in Schulen, aber auch vermehrt im
auBerschulischen Bereich zu halten.

So durfte auch unsere Kooperation mit der Staatsanwaltschaft wiederaufleben und
erweitert werden. Alle strafrechtlichen Workshops werden mittlerweile von einer:m
Staatsanwaltin:Staatsanwalt begleitet.

Besonders begeistert sind wir von der Zusage der Wirtschaftsuniversitat Wien, ab
kommendem Wintersemester eine zuséatzliche Lehrveranstaltung als Pendant zum
Juridicum far Wirtschaftsrecht Studierende anzubieten. Wir freuen uns, dadurch
noch mehr Speaker:innen kommendes Jahr ausbilden zu kénnen.

An dieser Stelle méchten wir uns zudem ganz herzlich bei all unseren Sponsor:innen
und Kooperationspartner:innen fir die letztjdhrige Unterstiitzung bedanken.

Jaristenbas
Vbr stondstoto
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Lehrveranstaltung

Sommers wie Winters, unsere Lehrveranstaltung setzt unermtdlich jedes Semester
fort: Auch dieses Jahr haben 24 Studierende den Weg der LLP Kurse am Juridicum
gewahlt und hatten so die Wahl zwischen straf- und zivilrechtlicher Workshopaus-
arbeitung.

Betreut wurden wir dabei durch die Vertreter:innen des Strafrechtsinstituts Fr. Prof.
in Dr. Beclin sowie Hr. Prof. Dr. Salimi. Beide sichern unsere fachliche Vorbereitung
schon seit der ersten Stunde der Lehrveranstaltung am Juridicum und entsprechend
kénnen wir auf jahrelang aufgebauten Erfahrungsschatz zahlen. Quasi Routine ge-
worden ist der Kurs auch fur Hr. Prof. Dr. Scholz-Berger, dem wir mittlerweile das
zweite Jahr in Folge die zivilrechtliche Vorbereitung verdanken. Als weitere tragende
Saule zahlen die Einheiten aus Rhetorik, Prasentationstechnik und Rechtsdidaktik
von Fr. Prof.in Dr. Palten, die das Workshopkonzept unserer Speaker:innen lebendig
werden lasst. Immer mit dabei waren unsere Tutor:innen Laura Plugov und Tara
Malecki, die unseren Studierenden mit Rat und Tat zur Seite standen.

Fur die Zurverfigungstellung der schénen Kanzlei-Raumlichkeiten fir die Proben
der Workshops sind wir unseren Kooperationspartner:innen dankbar. Nach all dieser
Vorbereitung waren wir dann mit vollem Elan in Schulen und Bildungseinrichtungen
unterwegs. Wir freuen uns Uber die hohe Motivation und das Engagement unserer
Teilnehmer:innen und winschen viel Spal bei Euren Workshops in den kommenden
Semestern!

Unsere [\ zu Gost béi KPMG Low ..

- a1l bej Bog,, MeKenzie
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Jahrgangsprogramm

Seit 2014 gibt es den Jahrgang des Legal Literacy Project Wien als vereinsinternen
Ausbildungsweg fur zukinftige Speaker:innen. Dieser konnte in diesem Jahr endlich
vollstandig wieder vor Ort durchgefihrt werden.

Gestartet hat der Jahrgang mit dem Kick-Off-Event am 10. Oktober, bei welchem
der Verein vorgestellt und den Teilnehmer:innen die Méglichkeit geboten wurde,
einander besser kennenzulernen. Eine Woche spéter ging es schon los mit dem
Ausbildungsprogramm. Zum Einstieg wurden bei ,How to Workshop” erstmal
Geschichten und wertvolle Insights an unsere zuklnftigen Speaker:innen weiter-
gegeben. Beim Event “Einblicke” im Dachgeschoss des Juridicums prasentierten die
Directors die unterschiedlichen Workshops des LLP Wien, um den Teilnehmer:innen
die Entscheidung, welche Workshops sie zuklinftig halten méchten, zu erleichtern.
Dann durfte der Jahrgang durch Teach for Austria mehr Gber das Thema “Classroom-
Management” erfahren, wobei sie unter anderem lernten, einen spannenden Einstieg
fur ihren Workshop zu kreieren und die Aufmerksamkeit der Schiler:innen damit an
sich zu ziehen. In der Einheit , Rechtsdidaktik”, gehalten von David von der Thannen,
befassten sich die Jahrgangsteilnehmer:innen mit dem inhaltlichen Aufbau und der
sinnvollen Gliederung eines Workshops. Um maoglichst viel Raum fir Fragen und
kleine Aufgaben zu haben, wurde diese Einheit auf zwei Termine aufgeteilt. Auch
das Rhetorik- und Présentationstraining mit Greta Donner wurde auf zwei Termine
aufgeteilt, damit die einzelnen Jahrgangsteilnehmer:innen in kleineren Gruppen
mehr davon profitieren kénnen. Wahrend vor allem die Ubung “Nonsense-Reden”
in aller Erinnerung geblieben ist, konnte auch Vieles Gber selbstbewusstes Auftreten,
nervose Ticks und das Halten von Workshops und Présentationen mitgenommen
werden. Nun lag es an den zukinftigen Speaker:innen die Probeldufe

zu absolvieren, um sodann Workshops an Schulen halten

zu durfen. Wir freuen uns, dass alle Teilneh-
menden mittlerweile als Vereinsmit-

glieder aufgenommen wurden und

schon einen oder mehrere Workshops
gehalten haben. Danke an dieser Stelle

fur das Engagement aller Vortragenden

und Teilnehmenden.
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Veranstaltungen fir unsere Mitglieder

Das neue Vereinsjahr begann mit der Generalversammlung und der anschlieBenden
Jahresabschlussfeier. Es war ein Jahr voller Spal3, unvergessliche Erlebnisse und Ab-
wechslung. Die regelméaBigen Stammtische waren dabei zweifellos ein Hohepunkt,
der uns zusammengebracht und fur jede Menge Freude gesorgt hat. Den Auftakt
machte unsere Weinwanderung. Wir begaben uns auf eine Reise durch malerische
Weinberge, genossen die Natur und wurden mit einem schénen Panoramablick
bei ein bis zwei Glaschen gutem Wein belohnt. Weiter ging es mit dem Kick-off
Stammtisch fur den Jahrgang. Bei diesem Treffen konnten die Jahrgangs- und Lehr-
veranstaltungsteilnehmer:innen nicht nur sich, sondern auch altere Vereinsmitglieder
kennenlernen und somit rasch Anschluss finden.

Die festliche Stimmung erreichte ihren Hohepunkt bei unserer Weihnachtsfeier im
Dezember. Mit festlicher Dekoration, gutem Essen und fréhlichen Gesprachen wurde
dieser Abend zu einem vollen Erfolg.

Dieses Jahr boten wir unseren Mitgliedern auch zwei kulinarische Reisen an. Zu-
nachst nach Nepal durch den Besuch des Restaurants Yak und Yeti. Spater besuchten
wir die Pizzeria Riva. Der schwebende Duft frisch gebackener Pizzen entflihrte uns
direkt nach Italien.

Naturlich kamen auch sportliche Aktivitaten nicht zu kurz. Unter dem Titel , LLP on
Ice” zeigte unsere Community ihre Geschicklichkeit auf glattem Eis. Beim Boulder-
Stammtisch konnte dann jeder Uber sich hinauswachsen und immer wieder neue
Ziele erreichen.

Schlussendlich feierten wir mit unserer 10. Generalversammlung und der anschlie-
Benden Jahresabschlussfeier im Juni ein erfolgreiches Vereinsjahr mit langen Ge-
sprachen und ausgelassener Stimmung.

November=Stammtisch im Y AKEVETT
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Speaker*nnen des Monats

,Far mich sind an LLP einer-
seits die Kolleg:innen, die alle-
samt hilfsbereit und engagiert
sind, und andererseits die Er-
fahrungen mit den Schuler:in-
nen bereichernd. Insbeson-
dere, wenn die Schiler:innen
4 merken, dass Recht gar nicht
| 5o uninteressant ist und jeder
fir sich etwas aus dem Work-
shop mitnehmen kann, ist schon viel gewonnen!”

Madgdalena Kainz

,Die Vermittlung von recht-
lichem Wissen tragt nicht nur
zu einem besseren Rechts-
verstandnis bei, sondern
auch zu einer besseren
Rechtsdurchsetzung - denn
um die eigenen Rechte
durchzusetzen, muss man
sie erst kennen. Gerade im
Bereich Arbeitsrecht finde ich
es besonders wichtig, Uber die eigenen Rechte
Bescheid zu wissen, da jede:r friher oder spater
mit diesen Themen in Bertihrung kommen wird.
LLP ist fir mich deswegen nicht nur eine sinn-
volle Mdglichkeit, sich neben dem Studium zu
engagieren, sondern es bereitet mir auch gro3e
Freude mich mit den Workshopteilnehmer:innen
auszutauschen und zu sehen, welche rechtlichen
Probleme/Fragen die Teilnehmer:innen im Alltag
bewegen.”

Patricia Dasch

. Workshops im Rahmen des
LLP zu halten macht mir viel
SpaB, weil man einerseits
dadurch auch viele junge
Leute fur rechtliche Themen
begeistern kann, die zuvor
vielleicht noch keine oder
wenig Berlhrungspunkte
damit hatten und anderer-
seits, weil man oft Fragen
gestellt bekommt, auf die man selbst gar nicht
gekommen ware und somit viel dazulernen kann.
Auch gefallt mir die damit verbundene Heraus-
forderung, vor einer noch unbekannten Klasse

zu sprechen und sich auf diese einzustellen. Der
Workshop Cybermobbing motiviert mich beson-
ders, weil man damit Aufklarungsarbeit betreibt
und so vielleicht Straftaten verhindern kann.”

Josef Messirek
75,
2y or

,Erst im Rahmen meines
Studiums ist mir bewusst ge-
worden, wie sehr Recht uns
alle betrifft und wie wichtig
rechtliches Grundwissen
daher ist. Genau um dessen
Vermittlung geht es bei den
Workshops bei LLP und ich
freue mich, Schiler:innen
durch diese etwas mitgeben
zu kénnen! Lebendige Diskussionen, in denen die
Teilnehmer:innen ihre eigenen Erfahrungen ein-
bringen, bereiten mir besondere Freude!

Johanna Obermayer
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.Vor Jugendlichen zu prasen-
tieren ist eine sehr lohnende
Erfahrung, wenn man dabei

auch noch rechtliches Grund-
wissen vermitteln kann, gilt

das nattrlich umso mehr.
Da jeder Workshop anders
ist, macht es mir besonders
viel Spal3, auf die gruppen-
spezifischen Interessen

und Vorkenntnisse einzugehen. Darlber hinaus
bekommt man durch die kritischen Fragen der

Teilnehmer:innen immer wieder die Mdglichkeit,

selbst neue Zusammenhange zu erkennen.”

Sebastian Wurm

Iv’eb 121,91_
Ys,,

,Da Recht uns alle betrifft
und kein Privileg einer be-
stimmten Gesellschafts-
schicht sein sollte, habe ich
mich entschieden, bei LLP
mitzuwirken. Durch die
Workshops erkennt man,
dass die Jugendlichen nicht
nur Interesse an den recht-
lichen Gebieten, sondern
oft auch an einer juristischen Ausbildung zeigen.
Ich hoffe wir kdnnen durch unser Wirken, den
Jugendlichen und somit der Gesellschaft etwas
zurtickgeben.”

Nadim Habib

YPry
S S S S N

.Ich habe mich dazu entschie-
den, bei LLP mitzumachen,
weil ich der festen Uberzeu-
" gung bin, dass wir mit unserer
Tatigkeit tatsachlich etwas
bewirken kénnen. Die Schu-
ler:innen kommen jeden Tag
mit dem Recht in Berthrung,
ohne sich dartiber bewusst zu
sein, was das fur sie bedeutet
bzw. bedeuten kann. Meine Tatigkeit bei LLP hat
mir einmal mehr gezeigt, dass man bei vielen
Schuler:innen auf echtes Interesse stoBt, wenn
man die vermeintlich trockenen rechtlichen Inhalte
entsprechend aufbereitet und maoglichst lebensnah
gestaltet. Obwohl es uns sicher nicht immer gelingt,
jede:n Einzelne:n abzuholen, so hat sich die Mihe
bereits gelohnt, wenn auch nur ein:e Schiiler:in am
Ende des Workshops sagen kann, etwas Neues ge-
lernt und fur die Zukunft mitgenommen zu haben.”

Sophie GroBmann

J;
4y 3
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LLP bleibt up to date!

Ausarbeitung eines Kinderschutzkonzeptes

Das Legal Literacy Project hat sich aufgrund seines Vereinszweckes seit seiner Grin-
dung fur die Starkung des rechtlichen Grundwissens in der Bevolkerung eingesetzt.
Damit eng verbunden ist unser Engagement fiir den Kinderschutz in Osterreich.
Denn nur wenn Kinder und Jugendliche ihre Rechte kennen, kénnen sie sie auch
einfordern.

Im Rahmen der Erstellung eines Kinderschutzkonzeptes schaut sich eine Organi-
sation ihre internen Strukturen und Abldufe genau an, um herauszufinden, wo
es in der Zusammenarbeit mit Kindern und Jugendlichen Licken geben kdnnte.
Wir gewahrleisten nun, dass unsere Teilnehmer:innen ausreichend Moglichkeiten
haben, den Vorstand zu kontaktieren, sollte es einen Vorfall bei einem Workshop

geben. In enger Zusammenarbeit mit der Kin-
der- und Jugendanwaltschaft verpflichten

wir uns zudem dazu, auch mit Situationen,

die uns aus anderen Einrichtungen zu Ohr LWlL.w,M~,.\-~-,--.-.-«.--9
kommen sollten, richtig umzugehen. Zu- —

- H . . . winderschutzkons
kiinftig sollen alle Mitglieder sich zu unseren Sesaessodes

grundlegendsten Leitlinien bekennen, indem
sie diese zusammengefasst in einem Doku-
ment gleich zu Beginn ihrer Tatigkeit bei uns
unterschreiben mussen.

KinderschutzKonzept

Neue Lehrveranstaltung auf der
WU Wien ab WiSe 23/24

Bereits seit vielen Jahren ist LLP Wien mit einer eigenen Lehrveranstaltung am Juri-
dicum vertreten, bei der sich die Studierenden neben einer Mitgliedschaft bei uns
auch 6 ECTS sichern kénnen. Nun freuen wir uns sehr dartber, dass auch die WU im
Rahmen des Wirtschaftsrecht Bachelor Studiums eine weitere Ausbildungsschiene
in Kooperation mit uns etablieren mochte.
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LLP bleibt up to date!

Raumlichkeiten in der Kinder- und Jugendanwaltschaft

Die Kinder- und Jugendanwaltschaft Wien begleitete uns das letzte Jahr als unter-
stitzender Kooperationspartner und wichtige Ansprechperson. Nicht nurim Rahmen
der Ausarbeitung unseres Kinderschutzkonzeptes, sondern auch als Hilfestellung
bei der Erarbeitung eines neuen Workshops zu Umwelt- und Klimaschutz. Dartber
hinaus ddrfen wir ab jetzt ihre neuen Raumlichkeiten im 3.Bezirk mit nutzen fur
unsere Vorstandstreffen, aber zukinftig auch fur das Director:innentreffen im Herbst
und die kommenden Ratstreffen.

Wiederauflebung der Kooperation mit der StA Wien

Unsere strafrechtlichen Workshops Cybermobbing, Jugendliche im Strafrecht und
Drogen im Recht gehéren zu unseren beliebtesten Workshopthemen, die am haufigs-
ten von Schulen und auch auBerschulischen Jugendeinrichtungen gebucht werden.
Wie bereits vor Corona erhielten wir tatkréftige Unterstlitzung der Staatsanwalt-
schaft Wien, indem einzelne Staatsanwalt:innen uns in die Klassenrdume begleite-
ten und unsere Workshops mit Geschichten aus der Praxis erganzten. Ein groBer
Gewinn nicht nur fir unsere Speaker:innen, sondern auch fur die teilnehmenden
Kinder und Jugendlichen!

Dariber hinaus besuchten wir das Jahr Gber mehrere Verhandlungen am Straflan-
desgericht Wien in Begleitung der StA und durften sogar an einem Kamingesprach
Uber die Tatigkeit der Staatsanwaltschaft teilnehmen.
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Feedback

von Padagog:innen ...

“Der logische Aufbau und die Struktur der Prasentation waren klar erkennbar
und das Tempo des Vorgehens war fir die Teilnehmenden so angepasst, dass
alle folgen konnten.
Fragen der Teilnehmenden wurde stets berticksichtigt und Antworten wurden
klar formuliert. Ein groBes Danke!”

#futurefactory

“Ich méchte mich nochmal bei Dir flr einen interessanten und zugénglichen
Workshop zum Thema Arbeitsrecht am 12.10.2022 bedanken.
Dieses Thema hat bei einigen Teilnehmer.nnen den ,Nerv” getroffen. Insbe-
sondere hat mir die Gestaltung deiner Folien gefallen, da sie sprachlich auf den
Punkt gebracht haben, worum es geht. Auch deine flissige Ausdrucksweise
war sehr angenehm. Ich fand es besonders toll, dass du auf die Fragen pointiert
eingegangen bist und auch immer versuchst hast differenziert zu antworten.
Wir wirden uns sehr freuen, wenn du uns nochmal besuchst.

Get Started Basic+

.. und von Schiiler:innen

Arbeitsrecht

.Danke dass ihr euch Zeit genommen habt uns lUber dieses Thema aufzukldren!”
Schulerin, 19 Jahre

Jugendliche im Strafrecht

“Vielen Dank fiir eure Zeit und Bemdihung!! Ihr habt das toll gemacht!! Weiter so :)”
Schulerin, 18 Jahre

Jugendliche im Strafrecht

. Besonders hat mir gefallen, dass ein Gerichtsverfahren nachgespielt wurde und
wir am Ende auch selber Anwalt, Zeuge usw. sein durften”
Schulerin, 13 Jahre



Statistik LLP Graz

o Speaker:
. 21 innen

Bildungs-
statten

& 1

675 Jugendliche
00000000000
AR

Stand: 1.Juni 2023

O 188 Speaker:
. innen

& ork-
=1 373 thors

Bildungs-
statten

12

6542 Jugendliche

i

FTe
?. g SHEE Stand: 1.Juni 2023
4 R




28 Legal Literacy Project

Jahresriickblick

Das Vereinsjahr 2022/23 des Legal Literacy Projects Graz (LLP) war geprdgt von einem
klaren Fokus auf die Generierung von mehr Workshops und die Gewinnung von
Speaker:innen. Gleichzeitig legten wir groBen Wert auf Transparenz und starkten
den Dialog mit unseren Mitgliedern.

Um unsere Bemihungen zur Transparenz weiter zu verstarken, fihrten wir die
Quartalsberichte ein. In diesen Berichten wurde detailliert Uber die Aktivitaten des
Vereins, vergangene Veranstaltungen und anstehende Projekte informiert. Diese
Initiative ermdglichte es unseren Mitgliedern, stets auf dem Laufenden zu bleiben
und sich aktiv in den Verein einzubringen.

Dartiber hinaus war es uns ein besonderes Anliegen, vielfaltige Veranstaltungen
speziell fir unsere Mitglieder zu gestalten. Wir haben uns bemiht, eine breite Palette
an Aktivitaten anzubieten, um den Interessen und BedUrfnissen unserer Mitglieder
gerecht zu werden. Dabei reichte das Angebot von spannenden Gerichtsverhand-
lungen Uber eine Ausbildung im Paddagogikbereich bis hin zu unterhaltsamen Pub-
Quiz-Abenden und lehrreichen Rhetorik-Workshops. Durch diese Vielfalt konnten
wir sicherstellen, dass fr jeden Geschmack etwas dabei war und unsere Mitglieder
die Moglichkeit hatten, sich auf unterschiedliche Weise mit Rechtsthemen und dem
Thema , Legal Literacy” auseinanderzusetzen, aber niemals auf den SpaB vergessen
mussten.

Um unsere Reichweite zu erweitern und neue Zielgruppen anzusprechen, haben wir
zudem zwei neue Kooperationen geschlossen. Diese Partnerschaften erméglichen
es uns, unser Netzwerk zu erweitern und unsere Angebote einer noch breiteren
Offentlichkeit zuganglich zu machen.

Der Grozer Vorstond
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Alles rund um Workshops

Nach zwei schwierigen Jahren kénnen wir voller Freude und dank der groBartigen
Motivation unserer Speaker:innen auf ein sehr erfolgreiches Jahr zurtickblicken. Es
wurden seit der letzten Berichterstattung 45 Workshops gehalten. Spitzenreiter
waren dabei die Workshops , Recht im Alltag”, , Arbeits- und Mietrecht” sowie
., Strafrecht und Jugendschutz”. Dabei konnten wir an tGiber 15 Bildungseinrichtungen
bzw Organisationen rechtliches Grundwissen vermitteln. Besonders positiv anzu-
merken ist, dass viele Lehrende wiederholt diverse Workshops anfragen und uns
ausschlieBlich positives Feedback von diesen erreichte.

Erfreulich ist auch, dass keine aufwandigen MarketingmaBnahmen notwendig wa-
ren, um die Workshopzahlen ansteigen zu lassen. Mit einigen wenigen MaBnahmen
kann die Zahl im kommenden Jahr mit Sicherheit weiter steigen. Bewahrt haben
sich Reminder-Mails an Lehrende, die vor Pandemiebeginn bereits Workshops des
LLP gebucht hatten und den Verein somit schon kannten. Das LLP- Graz hat sich
somit an einigen Schulen bereits etablieren kénnen. AuBerdem wurde auch direkt
Kontakt von Speaker:innen zu ihren ehemaligen Ausbildungsstatten bzw Lehrenden
aufgenommen wodurch einige Workshops gebucht wurden. Ohne unsere enga-
gierten Speaker:innen ware die Anzahl an Workshops nie bewaltigbar gewesen.

im Internet Work shop

Recht

/64&47‘ inr A[Z{nj M/o"A/SAop
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LLPraxis

Mit dem Sommersemester 2023 wurde eine neue Veranstaltungsreihe ins Leben
gerufen — LLPraxis!

In dieser wurden und werden Praktiker:innen aus den verschiedensten Rechtsberufen
eingeladen, um unseren Speaker:innen einen Einblick in ihren Werdegang sowie
ihren Berufsalltag zu geben. In einem vertrauten Setting konnten und kénnen so
unsere Speaker:innen alle Fragen stellen, von denen sie noch nicht einmal wussten,
dass sie sie haben.

Den Beginn machte Frau RA Mag.a Sarah Moschitz-Kumar. Sie ist eine auf Grund-
und Menschenrechtsschutz spezialisierte Anwaltin in Graz und zeigte unseren
Speaker:innen, dass man auch abseits des ,klassischen Anwaltsdaseins” diesen
juristischen Kernberuf austben kann. Mit ihrem sehr personlichen Zugang ver-
deutlichte sie, dass man mit der Anwaltei Personen helfen kann, den Schutz ihrer
grundlegendsten Bedurfnisse sicherzustellen.

FUr die zweite Ausgabe besuchte uns die Richterin Frau MMag. Doris Obereder. Sie
konnte uns einen groBartigen Einblick sowohl in die richterliche Ausbildungszeit als
auch ihren beruflichen Alltag am BG Leopoldstadt geben. In der anschlieBenden
Fragerunde konnten von unseren Speaker:innen Fragen zur Aufnahme als RIAA
sowie zur moglichen Eitelkeit von Richter:innen gestellt werden.

Die dritte LLPraxis Veranstaltung steht noch aus, bei dem uns Konzipient:innen von
ihrem Alltag in einer Kanzlei berichten und uns hoffentlich all unsere offenen Fragen
zum Berufseinstieg beantworten kénnen.

Wir hoffen sehr, auch im kommenden Vereinsjahr viele weitere spannende Vortrage
organisieren und halten zu kénnen!

SANWALTIN
,m:m"wm KU
AR

JMAR

LLPRAXIS #2

T RICHTERIN
Denr osumu

Fraxistag mit Fr
4 au
/V]/V/ﬂ:g Lorjs Obereder
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LLPrison

Im Mérz 2023 ging es fur einige unserer Speaker:innen auf einen Ausflug in die
Justizanstalt Karlau in Graz. Zu Beginn bekamen die Speaker:innen eine gute Ein-
fuhrung tber die Geschichte der Haftanstalt, sowie auch tber die Schwierigkeiten,
mit denen die Justizvollzugsbeamt:innen taglich zu kdmpfen haben. Es wurden auch
viele Fragen hinsichtlich der Insass:innen, deren Alltag und vieles mehr gestellt, die
der freundliche Justizvollzugsbeamte ausfuhrlich beantwortete.

Danach ging es zur Fihrung durch die Justizanstalt, hier konnten die Speaker:in-
nen die Gefangniszellen der Insass:innen begutachten. Auch die verschiedenen
Besucher:innenraume wurden erkundet. Des Weiteren konnten die Speaker:innen
einen Blick auf die Arbeitsplatze der Insass:innen werfen und bekamen von der
gefdngnisinternen Backerei sogar Kostproben geschenkt.

Der Ausflug kam bei allen gut an und die Speaker:innen hatten die Moglichkeit,
zumindest ein wenig in den Gefangnisalltag einzutauchen.

LLP bei einer Gerichtsverhandlung

Auf Anfrage einer Betreuerin einer Einrichtung fur Jugendliche (Jugend am Werk)
wird ein Besuch am LGS Graz organisiert, um Jugendlichen die Realitét eines Straf-
verfahrens naherzubringen und dieses greifbarer zu machen. Im Anschluss ist eine
ausfihrliche Nachbesprechung der Verhandlungen geplant, um offene Fragen zu
kldren und so Theorie und Praxis zu vereinigen.

Fur das kommende Vereinsjahr ist zu Uberlegen und diskutieren, derartige Exkursio-
nen mit anschlieBender Nachbesprechung in das Angebotsportfolio des

Grazer Standortes aufzunehmen. Das wirde nicht nur

unseren Speaker:innen das Verfahrensrecht

naherbringen, sondern auch Jugendlichen

ein besseres Verstandnis ermoéglichen und
die Mdglichkeit geben, ein sterreichisches
Gericht kennenzulernen.
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LLP Graz im Radio

Wir im Radio Helsinki

Dieses Vereinsjahr hatte das LLP die spannende Moglichkeit, ein Live-Interview auf
Englisch im Radio Helsinki zu geben. Eine Speakerin von uns beantwortete interessan-
te Fragen zu strafrechtlichen Angelegenheiten, wie zum Beispiel die strafrechtliche
Regelung von Gewalt gegen Kinder und auch wie der Jugendschutz in Osterreich
geregelt ist. NatUrlich wurde ihr auch die Méglichkeit geboten, den Verein vorzu-
stellen und so unsere Reichweite zu erweitern.

Es war auch fur unsere Speakerin ein aufregendes Erlebnis, welches wir hoffen, im
nachsten Vereinsjahr wiederholen zu kénnen!

Wirim 01

Des Weiteren wurden zwei Speakerinnen Anfang Oktober von einem Moderator
des Radiosenders O1 zu einem Arbeits - und Mietrecht Workshop begleitet und
durften im Zuge dessen Fragen bezlglich des Vereins beantworten, aber auch
interessante Einblicke in den Workshop geben. Der Moderator hat vor Ort mit den
Speaker:innen und Schiler:innen interagiert und konnte auch miterleben, wie die
Schuler:innen auf das ihnen beigebrachte Wissen reagieren. Im Anschluss wurde
dies dann zusammengeschnitten und es entstand eine spannende Reportage Uber
das LLP-Graz, welche bald darauf auch auf O1 ausgestrahlt wurde!

Networking des LLP-Graz

Neue Kooperationen

In diesem Vereinsjahr schafften wir es, zwei neue Kooperationen, namlich mit den
Paragraphinnen in Graz und Sindbad, zu gewinnen!

Wer sind die Paragraphinnen? Die Paragraphinnen sind ein Projekt von Juristinnen
in Hinblick auf eine gleichberechtigte Zukunft in der Juristerei. Im Juni gab es dann
die Méglichkeit, dass sich die Mitglieder von LLP und den Paragraphinnen in Form
eines ,Speedmeeting” kennenlernen, um so neue Kontakte kntpfen zu kénnen.

Auch mit dem Verein Sindbad durften wir eine kleine Kooperation knipfen. Dieser
Verein setzt sich fir Mentoring fir Jugendliche ein und versucht, diese auf ihrem
Berufseinstieg zu begleiten und Chancengerechtigkeit zu schaffen. Bei ihrem Men-
toringprogramm sind wir ab sofort immer an einem Tag dabei und darfen einen
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Workshop zu Arbeitsrecht und Mietrecht halten und so die Jugendlichen Uber
rechtliches Grundwissen spielerisch informieren

Rewi-Praxistag

Auch beim Praxistag der rechtswissenschaftlichen Fakultat an der Uni Graz haben
wir dieses Jahr wieder die Mdglichkeit bekommen, unseren Verein zu vertreten
und potentielle Speaker:innen unseren Verein ndherzubringen. Neben namhaften
Kanzleien und Organisationen konnte man auch unseren Stand finden. So konnten
wir direkt mit vielen Student:innen interagieren und die Bekanntheit des LLP Graz
steigern. Es gelang uns auch, neue Speaker:innen zu generieren und uns mit anderen
Standen auszutauschen.

Es freut uns, dass wir den Tag mit viel positivem Feedback beenden konnten und
wir vielen Student:innen im Gedachtnis geblieben sind, denn das war unser Ziel!

Kick-Off

Auch heuer hatten wir wieder die Méglichkeit, potentielle neue Speaker:innen bei
unserem Kick-Off Treffen im November zu gewinnen. In diesem erzahlten wir den
Bewerber:innen von unserer Entstehungsgeschichte, sowie von der Mission, die
wir als LLP verfolgen. Um einen maglichst realen Einblick zu gewahren, gingen wir
mit ihnen im Schnelldurchlauf einen unserer gefragtesten Workshops, “Recht im
Alltag”, durch und zeigten ihnen, wie so ein Workshop beispielsweise vorgetragen
werden kann. Um den Abend in einer angenehmen Atmosphare ausklingen zu
lassen, nahmen wir die potentiellen Speaker:innen gleich zu unserem November-
Stammtisch mit und hatten so die Mdglichkeit, sie in vielen privaten Gesprachen
besser kennenzulernen und etwaige Fragen zu beantworten! Wir haben uns sehr
gefreut, dass sich der GroBteil der Anwesenden wenige Tage spater auch offiziell
bei unserem Verein beworben hat!

Marie~Christir, wnd L uKos pein,
/Qm’-Pra,x/sfaj
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LLP Linz Jahresriickblick

Das gesellschaftlich herausfordernde Jahr 2022 zeigte einmal mehr die Bedeutung
des Mottos des Legal Literacy Projects auf, ,making law simple”. Auch im Ge-
schaftsjahr 2022/23 durften die Mitglieder des LLP Linz, auch Gber die Grenzen von
Oberosterreich hinweg, zahlreichen Jugendlichen die verschiedensten Rechtsthemen
naherbringen, etwa die Bedeutung der Demokratie und das Wahlrecht, was Nach-
haltigkeit mit Recht zu tun hat und, dass auch das Internet kein rechtsfreier Raum ist.

Nach vielen erfolgreichen Jahren im Vorstand verabschiedete sich Lea Kiemeyer in
den wohlverdienten ,LLP-Ruhestand” und Katrin Hettegger tbernahm die Position
der Prasidentin. Daneben Ubernahmen Theresa Schrenk die Workshopkoordination,
Irene Roil3 die Mitgliederakquise und Lukas Huber die Interne Kommunikation.
AuBerdem kleidete Lisa Brandstetter die neugeschaffene Position der Vizeprasidentin
fur Social Media.

Nicht nur der Vorstand konnte sich Uber neue Gesichter freuen, auch neue Stu-
dierende fanden den Weg zu unserem Verein, fiir deren tatkraftige Unterstiitzung
im Verein wir uns bedanken mochten. Auch allen langjahrigen Vereinsmitgliedern,
unseren Sponsor:innen sowie Kooperationspartner:innen gebuhrt unser Dank und
wir freuen uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit in der Zukunft!




36 Legal Literacy Project

Neues Jahr, neue Workshops

Aufgrund der unzahligen juristischen Themengebiete, an denen Schler:innen Inter-
esse zeigen, versuchen wir —durch die Erweiterung unseres Angebots an Workshop-
Themen — den sich standig weiterentwickelnden BedUrfnissen der Schiiler:innen zu
entsprechen. In diesem Vereinsjahr schafften es vier neue Workshops in unser Re-
pertoire. Davon sind drei als Kurzworkshops, die ca. 1 bis 1,5 h dauern, ausgestaltet.

Zwei der Kurzworkshops tauchen ins Strafrecht ein. Wahrend der Workshop ,, Laden-
diebstahl” die wohl haufigste Straftat bei Jugendlichen auf anschauliche Art erértert,
indem wichtige Fragen innerhalb und auBerhalb des Tatbestands des Diebstahls
geklart werden, beschaftigt sich der Workshop ,Verbotsgesetz” mit der national-
sozialistischen Wiederbetatigung. Dabei wird vor allem auf § 3g Verbotsgesetz
eingegangen, der sich als haufigste Form der Wiederbetatigung bei Jugendlichen
darstellt. Mit diesen beiden Workshops soll bei den Schiler:innen das Bewusstsein
fur strafbare Verhaltensweisen und ihre Konsequenzen geschaffen werden.

Mit dem dritten Kurzworkshop soll den Schiler:innen unter dem Wortspiel , StER-
BEN" das zwar nicht alltdgliche, aber wichtige Thema des Erbrechts ndhergebracht
werden. Dabei werden alle Fragen zur gesetzlichen Erbfolge und zum Testament
humorvoll und bildhaft ndher gebracht.

Dem modernen Zeitgeist entsprechend hat auch ein Workshop zum Thema Nach-

haltigkeit seinen Weg in unser Workshop-Repertoire gefunden. Der Workshop,

der unter dem klingenden Namen ,Reparatur oder Mdlltonne” angeboten wird,

widmet sich dem Themenkomplex , Nachhaltigkeit im Privatrecht”. Es geht also

nicht darum, mit den Schiler:innen diverse 6ffentlich-recht-

liche Normen zu besprechen, die Betrieben

gewisse Emissionsgrenzwerte

auferlegen. Vielmehr werden mit

den Schuler:innen ihre konkreten

Rechte — insbesondere jenes der

Reparatur bzw Verbesserung — er-

lautert, wenn eines ihrer Produkte

defekt ist oder gewissen Nachhaltig-
keitsvorstellungen nicht gentgt.

Ndhere Informationen zu den neuen
sowie den bestehenden Workshops
sind auf der Website des LLP Linz zu
finden.
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Weiterbilden, Connecten, Kaffee trinken

Auch auBerhalb der Workshops an Schulen waren wir dieses Jahr nicht untétig. Durch
verschiedenste Aktivitaten konnten wir das LLP Linz auf unterschiedliche Art fordern.

Die Weiterbildung unserer Mitglieder und die Weiterentwicklung unseres Vereins
liegt uns dabei sehr am Herzen. Aus diesem Grund luden wir Teach For Austria ein,
einen Workshop fur unsere Mitglieder zum Thema Backwards-Planning zu halten.
In diesem sehr informativen interaktiven Workshop haben wir gelernt, wie wir uns
Ziele setzen und diese auch erreichen kénnen. Diese Kompetenz bringt nicht nur
allen Teilnehmenden des Workshops personlich einen neuen Blickwinkel, sondern
kann und wird auch fdr das LLP Linz erfolgreich eingesetzt.

Um dem LLP Linz Unterstitzung zu ermdglichen und Kontakte zu pflegen, nahmen
wir dieses Jahr unter anderem an den Vernetzungstreffen der JusHAK Linz-Auhof
und Teach for Austria teil. Bei den gemeinsamen Frihstlicken konnten wir durch
den Austausch mit den Veranstalter:innen und weiteren Teilnehmenden, wie der
JKU Linz, der Wirtschaftskammer OO und einigen Anwaltskanzleien, viele von
der Idee des LLP begeistern. Besonders die Wirtschaftskanzlei Haslinger / Nagele
Rechtsanwalte GmbH ist vom gesellschaftlichen Nutzen unserer juristischen Work-
shops an Schulen Uberzeugt und unterstitzt uns weiterhin tatkraftig und monetar.

Neben der vielen harten Arbeit darf eine Kaffeepause nicht fehlen. Deshalb veran-
stalteten wir im Herbst einen Kaffeestand am Campus der JKU Linz. Dort kamen wir
bei einem Kaffee mit vielen Studierenden ins Gesprach tber unsere ehrenamtliche
Tatigkeit und konnten einige engagierte neue Mitglieder akquirieren.

Campus der TRV

Koffeestond am
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LLP Linz zu Gast bei der Formatio
Privatschule in Liechtenstein

Am 27.09.2022 machten sich unsere zwei Speakerinnen Katrin und Theresa mit dem
Zug auf den Weg nach Liechtenstein. Ihre Mission war es, das rechtliche Grundwissen
der Schiler:innen der Formatio Privatschule Triesen zu férdern.

Dazu wurden am 28.09.2022 von den beiden zwei Workshops abgehalten. Zum
einen der Recht im Alltag Workshop, bei dem die Schiler:innen einen Einblick davon
bekamen, wieviel Recht in unseren alltaglichen Handlungen eigentlich steckt. Und
zum anderen wurde Jugendstrafrecht thematisiert, wobei dort eine strafrechtliche
Gerichtsverhandlung simuliert wurde. Sowohl fur die Schiler:innen als auch fur
unsere Speakerinnen waren die Tage eine Bereicherung und ein voller Erfolg.

Ein groBes Danke geht an die Formatio Privatschule fir die Einladung und naturlich
an die Schaler:innen fur die auBerordentliche Mitarbeit. Da macht das Workshop-
abhalten gleich viel mehr Spaf!

Die beiden Vorstandsmitglieder wurden am 29.09.2022 dann von unseren Kolleg:in-
nen aus Wien abgeldst, auch sie durften zwei Workshops prasentieren. Wahrend-
dessen genossen Katrin und Theresa noch eine kleine Sightseeing-Tour durch das
Flrstentum.

Looking into the future

Neben dem vorstehenden Ruckblick auf das vergangene, erfolgreiche Vereinsjahr
bietet sich auch der Blick in die Zukunft an. Im neuen Vereinsjahr wird es auf Vor-
standsebene zu einigen Wechseln kommen. Viele der bisherigen Vorstandsmitglieder
absolvierten mittlerweile ihr Studium und machen — getreu dem Vereinstyp , Studie-
rendenverein” — Platz fir neue, motivierte Vorstandsmitglieder, die mit Sicherheit
einige den Verein fordernde Ideen einbringen werden.

Doch nicht nur im Vorstand bahnt sich ein Umschwung an, auch im Bereich der
Workshop-Organisation kommt viel Neues auf uns zu. So werden uns neue Ko-
operationspartner:innen dabei untersttitzen, mehr Workshops anbieten zu kénnen.
Dieser Zuwachs an Workshops fuhrt freilich zu einem Mehrbedarf an Speaker:innen,
die diese Workshops letztendlich abhalten. Das Ziel fir das kommende Vereinsjahr
muss es also (wieder) sein, neue motivierte Speaker:innen zu akquirieren, um diesem
erhohten Bedarf auch entsprechend nachkommen zu kénnen. Kernthema wird vor
allem sein, die Reichweite des LLP Linz zu vergréBern, dies nicht zuletzt durch das
Eingehen neuer Kooperationen. All diese Gesichtspunkte bericksichtigend blicken
wir voller Tatendrang auf das neue Vereinsjahr und auf zahlreiche abzuhaltende
Workshops!



Statistik LLP Klagenfurt

i 13 ?npne:: 4

@ /
= 17 shors

Bildungs-
statten

% 5

300 Jugendliche
00000000000
MRS

Stand: 1.Juni 2023

1 3 ;Snpne:rli( &

Work-
shops

il

o
[
ﬁ 7 Bildungs-
statten

420 Jugendliche
00000000000
AR ARA0

ry: 2

e
P' J GBS Stand: 1. Juni 2023
d o -




40 Legal Literacy Project

Jahresruckblick

Nachdem das Legal Literacy Project Kla-
genfurt am 5.3.2020 gegriindet wurde,
sind wir mittlerweile eine junge dynami-
sche Truppe, in der viele Personlichkeiten
aufeinandertreffen, die ihre verschiedenen
Fahigkeiten dazu nutzen, um so viele ver-
schiedene Workshops wie nur méglich ab-
zuhalten. Im letzten Vereinsjahr konnten so
17 Workshops abgehalten werden, die ca.
300 Kinder und Jugendliche begeisterten.
Aufgrund der sehr gut besuchten LV “Kom-
petenzerweiterung Rechtswissenschaften - i
Legal Literacy - Making Law Simple” kann Wor kshop 047 %€
das LLP Klagenfurt zukunftig mindestens 3

neue Mitglieder in seiner Mitte begriBen.

Vorstand

ersitit Klogenturt

Mit einem motivierten Team aus Speaker:innen, das uns den Rucken starkt und
das LLP Klagenfurt zu dem Verein macht, der er ist, freuen wir — der Vorstand —
uns schon auf das nachste Vereinsjahr. Fir frischnen Wind im Vorstand sei gesorgt,
denn mit Marvin Stramitzer hat das LLP Klagenfurt einen neuen Prasidenten, der
sich mit Fihrungsqualitat und Wissen auszeichnet. lhm zur Seite steht Barbara
Guggenberger als Vizeprasidentin, welche durch ihr stets frohliches Wesen und ihr
Organisationstalent eine wichtige Rolle im Verein spielt. Mit den Vereinsfinanzen
ist auch dieses Jahr wieder Stefanie Fritz betraut, da sie ihre Arbeit auch in der
Vergangenheit sehr genau und verlasslich erledigte. Als ihre Stellvertreterin und
tatkraftige Unterstitzung fungiert Monika Mdiller, der es durch ihre positive Aus-
strahlung immer gelingt, die Stimmung zu erhellen. Fur den Social Media Auftritt
des LLP Klagenfurt ist ab dem heurigen Vereinsjahr Yvonne Kropfitsch zusténdig, die
bereits extern wertvolle Erfahrungen im Bereich Social Media sammeln durfte und
so einen groBen Gewinn fur unser Vorstandsteam darstellt. Ihre kreative Ader wird
unseren Instagram-Auftritt in neuem Glanz erscheinen lassen. Um die Workshop-
koordination und unsere Mltgliederverwaltung kiimmert sich nun Vanessa Walzl,
die hierfir besondere Kontakte mitbringt und auf diese Weise das Netzwerk des LLP
Klagenfurt in die Schulen ausbauen wird. Die Stammtische wird Anja Schonfelder
planen. Mit Organisationstalent - welche sie als Prasidentin der vergangenen Ver-
einsperiode immerzu bewiesen hat - wird sie garantieren, dass die Vereinsmitglieder
in regelmaBigen Abstanden zu Stammtischen zusammenkommen und somit der
SpaB im Verein nicht zu kurz kommt.
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Lehrveranstaltung Kompetenzerweite-

rung Rechtswissenschaften - Legal Litera-
cy - Making Law Simple

Die Studierenden, die sich nun beim LLP Klagenfurt engagieren, gewannen wir durch
ihre Teilnahme an unserer Lehrveranstaltung auch als Mitglieder fir den Verein. Die
Lehrveranstaltung, die auch im Sommersemester 2023 angeboten wird/wurde,
erfreut sich wachsender Beliebtheit. So ist die Zahl der Studierenden, die im Sommer-
semester an der Lehrveranstaltung teilnehmen, auf 12 Teilnehmer:innen angestiegen.
Als Grund fur die Teilnahme an der Lehrveranstaltung geben die Studierenden an,
dass sie insbesondere das intensive Betreuungsverhaltnis schatzen; schlieBlich fun-
gieren Mitglieder des Standortes Klagenfurt als ,,Buddys” der LV-Teilnehmer:innen,
die ihnen — sowohl bei inhaltlichen als auch sonstigen Fragen - mit Rat und Tat bei
der Ausarbeitung ihres Leitfadens zur Seite stehen. AuBerdem wurde heuer sehr
stark an der Werbetrommel gerthrt. Die Mitglieder haben an den Welcome Days der
Universitat Klagenfurt Visitenkarten verteilt, auf die Lehrveranstaltung aufmerksam

gemacht und durften auch sehr viele Lehrveranstaltungen besuchen, um dort auf
die Lehrveranstaltung und das LLP Klagenfurt aufmerksam zu machen. Die Lehrver-
anstaltung ist nicht nur fir die LV-Teilnehmer:innen, sondern auch fir die Buddys
gerade auch in inhaltlicher Sicht ein groBer Mehrwert. Die Studierenden, die einen

Workshop zu einem rechtlichen Thema
ihrer Wahl ausarbeiten, sind bei der
Wahl der Workshopthemen &duBerst
kreativ; und so reicht die Palette von
.Klassikern” wie Recht im Alltag und
Arbeitsrecht zu etwas ,,ungewohn-
licheren” Themen wie Medienrecht

—

== .il"';"_ o und Steuerrecht. Um den LV-Teil-
ﬁﬁ%& ]\Hll : nehmer:innen den Feinschliff fur die
=L W - Prasentation ihrer Workshops zu
v P geben, wird den Studierenden ein

8\ L ' eigens organisiertes Prasentations-
" training angeboten, welches im Juli

2023 an der Universitat Klagenfurt
I — abgehalten wird. Die Teilnehmer:in-
isentotion iM LA

WorKshapprP2e e oty nen werden dabei sowohl inhaltlich
Lehrv als auch kulinarisch verwohnt.
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Workshops

Wir hatten auch dieses Jahr wieder einige Mdglichkeiten, vor Schiler:innen zu
sprechen.

Neben der Workshops, welche fiir das BKA
an zwei verschiedenen Standorten abgehal-
ten wurden, hatten wir auch heuer wieder die
Madglichkeit - unterstttzt durch das Institut fir
Rechtswissenschaften der Universitat Klagen-
furt - an Werbeveranstaltungen der Universitat
Klagenfurt teilzunehmen. Dort haben Marvin,
Barbara, Celine, Raphael, Michael und Stefanie
zum Beispiel unter dem Motto “School meets ?
University” mehreren Schiler:innengruppen aus DARF lfc‘;‘ergz‘f\s
Feldkirchen erklart, was Recht Uberhaupt ist. Recht einfac

Auch hier wurde auf ein Ratsel gesetzt, damit St ool mests University =
den Schiler:innen die Inhalte langerfristig im Ge- Work shop o der APV
dachtnis bleiben.

Stammtische

Unsere Stammtische konnten endlich wie-

der in Prasenz stattfinden. Langweilig wird

es dabei nie. Unser Motto lautet: “Ein Stamm-

tisch ohne Pubquiz ist kein Stammtisch!” Auch

suchten einige Mitglieder die Bowling-Arena in

Klagenfurt auf, um dort einige schéne Stunden
miteinander zu verbringen.
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Ausblick

Unserem groBen Ziel, engagierte Studierende als Speaker:innen fiir das LLP Klagen-
furt zu gewinnen und ein starkes Team zu bilden, sind wir im letzten Vereinsjahr ein
groBes Stlick ndher gekommen. Im nachsten Vereinsjahr gilt es vor allem, das Projekt
auch bei den Schiler:innen sowie den Bildungseinrichtungen vermehrt bekannt zu
machen. Dazu mochten wir die Werbetrommel vor allem auf Social Media intensiv
rihren. Die nachsten Monate mochten wir aber auch daflir nutzen, das inhaltliche
Wissen unserer Speaker:innen zu perfektionieren und mit ihnen an ihrer Prasenta-
tionstechnik zu feilen. All das soll dazu dienen, mdglichst bald in den Schulklassen
durchstarten zu kénnen und dazu beitragen, den Karntner Schiler:innen rechtliches
Grundwissen naher zu bringen.




Statistik LLP Salzburg

RO et

® /
= 10 shors

@
[
ﬁ 5 Bildungs-
statten

274 Jugendliche
00000000000
AR ARARARAD

Stand: 1.Juni 2023

ol

40 Work-
shops

o
[
ﬁ 1 Bildungs-
statten

874 Jugendliche
00000000000
-

i

FTe
?. g GBS Stand: 1.Juni 2023
4 R




www.legalliteracy.at 45

Jahresruckblick

Auch im Jahr 2022/2023 konnte sich das Legal Literacy Project Salzburg erfolgreich
weiterentwickeln. Im Wintersemester 2022/2023 konnten wir zum bereits vierten
Mal unsere Lehrveranstaltung an der Universitat Salzburg abhalten, bei der wieder
motivierte Studierende als Speaker:innen und Vereinsmitglieder gewonnen werden
konnten.

Naturlich konnte auch im Jahr 2022/2023 wieder eine Vielzahl an erfolgreichen
Workshops organisiert und von unseren engagierten Speaker:innen abgehalten
werden. Besonders erfreulich hierbei ist, dass sich mittlerweile Partnerschaften zu
Schulen entwickelt haben, die mittlerweile jedes Semester Workshops anfragen
und bei denen unsere Speaker:innen besonders herzlich aufgenommen werden.

Bei diesen Workshops l3sst sich besonders gut erkennen, dass die Tatigkeit des Legal
Literacy Projects wertgeschatzt wird und unsere Speaker:innen mit den von ihnen
gehaltenen Workshops einen wichtigen Beitrag zur Allgemeinbildung von jungen
Menschen leisten konnen. Gleichzeitig durften wir auch wieder neue Speaker:innen
dabei beobachten, wie sie in den Workshops ihre ersten Erfahrungen beim Vortragen
vor Jugendgruppen sammelten und die teilweise schwierigen sozialen Situationen,
in die man beim Vortragen kommt, bravourds meisterten.

Ein besonderes Highlight in diesem Jahr stellte der Workshop an der SchilerUni
dar, den unsere Vorstandsmitglieder Julian und Thomas gemeinsam gehalten haben
(mehr dazu weiter unten)!

Zu guter Letzt berichten wir weiter unten von unserer Generalversammlung im Mai
2023, bei der einige Mitglieder fur eine tiefergreifende Tatigkeit beim Legal Literacy
Project Salzburg gewonnen werden konnten.




46 Legal Literacy Project

Ausgewahlte Highlights des Vereinsjahres

Auch dieses Jahr haben wir es uns nicht nehmen lassen und einiges unternommen.

Hier ein paar nennenswerte Highlights unseres Vereinsjahres:

Vernetzung mit anderen Studierendenverbindungen

Je mehr, desto besser! Nach diesem Motto versuchen wir auch vermehrt den Kon-
takt zu den anderen Studienvertretungen zu starken und uns nicht nur mit unseren
Mitgliedern, sondern auch mit anderen Studierendenverbindungen zu treffen.

Im Fokus unserer Arbeit liegt das, was uns Spal3 macht: anderen Personen zu helfen
und Wissen Uber Recht zu verbreiten. Ob es sich dabei um Studierende, Schiler oder
andere Personen handelt, andert nichts an unserem gemeinsamen Ziel.

Lehrveranstaltung

Auch dieses Jahr hielten wir wieder eine eigene Lehrveranstaltung, mit der die Stu-
dierenden nicht nur einige ECTS, sondern auch Erfahrungen im Vortragen sammeln
konnten. Vor allem freuen wir uns aber auch immer wieder auf die verschiedensten
Gastredner:innen, die uns vom Vortragen in Schulklassen bis hin Gber die Strukturen
des Gehirnes aufgeklart haben. Diese sind ein groBer Mehrwert fir die Lehrver-
anstaltung und auch in zukdnftigen Vereinsjahren nicht wegzudenken.

Wir freuen uns darauf, die Lehrveranstaltung im kommenden Vereinsjahr wieder
anbieten zu kdnnen und weiteren interessierten Studierenden die Arbeit unseres
Vereins naherzubringen und somit auch weitere wundervolle Mitglieder in unseren
Verein aufzunehmen und zu wachsen.
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Erfolgreicher Vortrag bei der Tagung Rechtsdidaktik und
bevorstehende Verdffentlichung im Tagungsband

Wir freuen uns, Gber unseren erfolgreichen Vortrag bei der Tagung Rechtsdidaktik
berichten zu kénnen und mdchten einen kurzen Einblick in unseren bevorstehenden
Artikel geben, der bald im Tagungsband veroffentlicht wird.

Traditionell befasst sich die Rechtsdidaktik mit der Hochschuldidaktik im Bereich
der Rechtswissenschaft, wobei der Fokus auf der Optimierung der universitaren
Lehre fUr angehende Jurist:innen liegt. Dieses Verstandnis ist jedoch zu eng, da die
Notwendigkeit der Rechtsvermittlung an juristische Laien oft vernachlassigt wird.
Eine verstandliche Erklarung rechtlicher Themen ist nicht nur in der Anwaltschaft
unerlasslich, sondern auch in Schulen sollte rechtliche Bildung geférdert werden.

Wie durch den Jahresbericht klar wird, verfolgt das Legal Literacy Project einen
praxisorientierten Ansatz, um rechtliche Bildung im Rahmen von Workshops an
Schulen zu vermitteln.

Unser Vortrag bei der Tagung Rechtsdidaktik stie auf groBes Interesse und positive
Resonanz. Wir prasentierten unseren praxisorientierten Ansatz und diskutierten die
Bedeutung der rechtlichen Bildung an Schulen. Insbesondere betonten wir die Rolle
der interdisziplinaren Ausbildung der Vortragenden, um die Vermittlung rechtlicher
Inhalte an Laien effektiv zu gestalten.

Wir freuen uns darauf, dass unser Artikel bald im Tagungsband ver&ffentlicht wird.
Dies ermdglicht es uns, unsere Erfahrungen und Erkenntnisse mit einem breiteren
Publikum zu teilen und einen Beitrag zur Weiterentwicklung der Rechtsdidaktik im
erweiterten Sinne zu leisten.

Wir bedanken uns bei der Tagung Rechtsdidaktik, insbesondere den Professoren
Warto und Zumbach, fur die Moglichkeit, unsere Arbeit zu prasentieren und ver-
offentlichen.



48 Legal Literacy Project

SchiilerUni

Unser Vortrag/Workshop im Rahmen der SchuilerUNI war ein herausragender Erfolg
und ein wichtiger Meilenstein fuir unseren Verein. Uber 140 Schiiler:innen aus ver-
schiedenen Schulen und Regionen waren zur SchilerUNI zum Thema , Alles was
Recht ist. Rechtsfragen im Alltag bestreiten” angereist.

Der Workshop wurde von Julian Kessler (auch FB Privatrecht) und Thomas Neu-
mann vom Legal Literacy Project Salzburg geleitet. Gemeinsam nahmen sie die
interessierten Teilnehmer:innen im Alter von 14 bis 18 Jahren auf eine spannende
Reise durch das 6sterreichische Rechtssystem mit.

Nach einer einfiihrenden Erklarung des Strafrechts und einer Erlduterung des Ge-
richtsverfahrens folgten dialogische Elemente wie Partneraustausch und Wordcloud-
Aufgaben zu konkreten Problemstellungen. Die beiden Referenten illustrierten das
Recht und die Rechtsauslegung anhand anschaulicher Beispiele. Die Teilnehmer:innen
beteiligten sich lebhaft und stellten zahlreiche Fragen.

Der Workshop vermittelte die wichtige Botschaft, dass nur wer seine Rechte kennt,
sie auch effektiv wahrnehmen kann. Das Recht pragt das Leben maBgeblich und
begegnet uns im Alltag 6fter, als wir es vielleicht vermuten. Die Teilnehmer:innen
waren aktiv daran beteiligt, verschiedene Straftaten zu unterscheiden und nutzten
das Rechtsinformationssystem des Bundes (RIS), um den Zugang zum Recht zu
verdeutlichen. Erganzend wurden auch Uberblicke zum Privatrecht und dem 6f-
fentlichen Recht gegeben.

Das Feedback der Schuler:innen war duBerst positiv, wobei tUber 80 Prozent per
Umfrage danach eine hohe oder sehr hohe Interaktivitat der Veranstaltung attestier-
ten. Die Schuler:innen lobten die Mdglichkeit, aktiv mitzuarbeiten und vertiefende
Workshops des Legal Literacy Projects zu besuchen. Uber das Event wurde von Anna
Boschner in den Salzburger Nachrichten berichtet.

Wir bedanken uns herzlich bei Silvia Kleindienst, der Koordinatorin der SchiilerUNI
und allen Beteiligten fir ihre engagierte Arbeit, die zu diesem erfolgreichen Work-
shop beigetragen hat. Die Teilnahme und das positive Feedback der Schiler:innen
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Generalversammlung und neuer Vorstand

Die Vorstandsmitglieder des Legal Literacy Project Salzburg wurden am 17. Mai neu
bzw. wieder gewahlt! Als relativ neu gegriindeter Verein war nattrlich klar, dass sich
vorerst keinen groBen Veranderungen im Vorstand ergeben werden, doch dieses
Mal folgten gleich mehrere personelle Anderungen!

So wurde die Position des:der Vizeprasidenten:in fir Interne Kommunikation neu
besetzt.

Auch eine neu begriindete Vorstandsposition galt es zu besetzen: Zu den urspring-
lichen Vorstandspositionen wurde ein:e Vizeprasident:in fir Events hinzugefugt,
dessen:deren Aufgabe es sein wird, entweder vereinsintern oder auch vereinstber-
greifend mit anderen Studierendenverbindungen verschiedene Events zu organisieren
und abzuhalten. In diesem Sinne durfen wir insbesondere unsere neuen Vorstands-
mitglieder, Laura Eitelbuss und Julia Lux herzlich im Vorstand willkommen heiBen.

Aber dem nicht genug. Durch den Tatendrang unserer Mitglieder kam es zur Griin-
dung unseres sogenannten Vorstand Plus. Viele unsere Mitglieder wollen auch zu-
satzlich zum Halten von Workshops an organisatorischen Aufgaben teilhaben und
den Vorstand bei diversen Angelegenheiten unterstiitzen. Somit entstand die Idee,
dass sich neugierige und engagierte Mitglieder auch in die Arbeit des Vorstandes
einbringen kénnen, ohne direkt eine Vorstandsposition zu Gbernehmen.

Nach unserer formellen und gewissenhaften Generalversammlung lag es fir uns
natdrlich auf der Hand, dass der Abend anschlieBend gebthrend und im lockeren
Rahmen gefeiert werden sollte, weshalb wir es uns nicht nehmen lieBen, auf die
neuen und alten Positionen in gemutlicher Atmosphare anzustoBen.
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Unsere Community:

Unsere Community ist in den letzten Jahren stetig gewachsen. Auch dieses Jahr
haben wir einige Vereinsmitglieder gefragt, was sie durch die Mitgliedschaft im
Verein gelernt haben und warum sie bei LLP sind:

.Die Zusammenarbeit und der Austausch mit anderen Mitgliedern in unserem
Verein haben mir nicht nur neue Freundschaften gebracht, sondern auch meine
beruflichen Fdhigkeiten erweitert. Ich bin dankbar fir die vielféltigen Lern-
mdoglichkeiten, die der Verein bietet, und die positive Wirkung, die er auf mein
Leben hat.”

— Thomas Neumann

.Ich bin gerne bei LLP, weil es mir ein besonderes Bedlrfnis ist, rechtliches
Grundwissen an Kinder und Jugendliche zu vermitteln. Ich sehe darin einen sehr
groBen Mehrwert, sowohl! fir die Kinder und Jugendlichen als auch fir mich
persénlich, um an meinem Kénnen zu arbeiten. LLP ist dafiir eine wahnsinnig
gute Mdglichkeit, Jus und pddagogische Tatigkeiten zu kombinieren und ein
Gespdr firs Lehren zu bekommen.”

- Laura Eitelbuss

.Die Arbeit als Workshop-Leiter in unserem Verein ermdglicht es mir, mein
juristisches Wissen praktisch anzuwenden und gleichzeitig Schdiler:innen fir
wichtige rechtliche Aspekte zu sensibilisieren. Es ist erfiillend zu sehen, wie ihr
Interesse und Verstdndnis wachsen.”

- Anna Kahofer
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.Schiler:nnen erkldren zu ddrfen, wie unser Rechtssystem funktioniert und
wie sie in dieses eingebunden sind, ist ein tolles Gefihl. Es entstehen immer
interessante Diskussionen und es ist schén zu sehen, wie qut die Schiler:nnen
zu begeistern sind. Es ist wirklich eine Erfahrung, die einem viel zurickgibt!”
—Julian Kessler

.Die direkte Interaktion mit den Schiler:innen wéahrend der Workshops ist un-
glaublich bereichernd. Es ist erstaunlich, wie sie sich engagieren und Fragen
zu komplexen rechtlichen Themen stellen. Ich bin stolz, dass ich ihnen helfen
kann, diese zu verstehen und rechtlich informierte Entscheidungen zu treffen.”

- Julia Lux

Als Workshop-Leiter kann ich den Schiler:innen zeigen, dass das Rechtssystem
kein abstraktes Konzept ist, sondern tatsachlich Auswirkungen auf ihr Leben hat.
Ich sehe es als meine Verantwortung, ihnen zu vermitteln, dass sie ihre Rechte
kennen sollten, um selbstbewusst und informiert in die Zukunft zu gehen.”

— Marlene Mayrhofer

.Die Mdglichkeit, als Mitglied des Vereins Workshops zu leiten, hat meine eigene
berufliche Entwicklung geférdert. Es erfordert klare Kommunikation, Anpas-
sungstahigkeit und das Vermégen, komplexe Themen verstdndlich zu erkléren.
Es ist eine lohnende Erfahrung, die mich als Jurist wachsen lasst.”

— Manuel Eberl

Diese Zitate verdeutlichen die personliche Erfillung und den Stolz, den die Works-
hop-Leiter:innen durch ihre Beteiligung am Verein erfahren. Sie betonen auch die
Bedeutung, rechtliche Kenntnisse mit Schiler:innen zu teilen und sie zu erméachtigen,
ihre Rechte zu verstehen und auszutben.



Unsere Kooperationspartner:innen
und Sponsoren/Sponsorinnen

Ein besonderer Dank gilt unseren Kooperationspartner:innen sowie Sponso-
ren und Sponsorinnen fur Ihre Unterstltzung und die gute Zusammenarbeit.
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